Verslag van de vergadering van het Bridgedistrict Nijmegen op 24-05-2025

Aanwezig bestuur: Kees Ermshaus (BC Wijchen), voorzitter; Herman van den Bosch 
(BC Alert Beuningen), penningmeester en districtswedstrijdleider, 
Rob Koops (Bridgeclub Wijzer), opleidingscoördinator) 

Aanwezige clubs: Frank Buurman (Bridge Club Wijchen), Kees Goetstouwers (Vier Harten) 

Afgemeld:, Tempo, Molenconventie, De Groebelton, Hoog-Laag, VOP, BZR en GBW ‘86
--------------------------------------------------------------------------------------------------------

1.   Opening en mededelingen
De voorzitter heet de aanwezigen welkom. 
Aan agendapunt 7 moet toegevoegd worden: Gouvernance Review inzake versterking regiostrutuur.

2.   Financiën
Bijgevoegd is de voorlopige balans per 30 juni 2025.
Met name wordt gekeken naar de aanwezige liquide middelen.

De laatste jaren is door het NBB-bestuur en directeur intensief overleg geweest met de NOC-NSF en diverse andere sportbonden om stappen te kunnen zetten in het werven van
nieuwe leden (op dit moment telt de NBB 65.000 leden) door het project ‘Digitale infrastructuur’. Om dit te kunnen realiseren is een investering nodig van €  550.000,00.
Dit project is met name bedoeld om het aantal bridgers uit te breiden naar één bridgecommunity met (heel ambitieus) 500.000 leden.
Naar verwachting zullen ter vereffening van de investeringskosten pas over vijf jaar de eerste baten uit de digitalisering worden gerealiseerd.

Hoewel het Bondsbureau zonder hypotheekverplichtingen voldoende onderliggende waarde vertegenwoordigd is geen enkele bank bereid hiervoor een hypotheek te verstrekken. 
Wel is een private investeerder bereid dit bedrag te lenen tegen een rente van plm. 7 %.
Om een lagere lening met deze investeerder te kunnen afsluiten is door de NBB het idee
ontstaan om, met verwijzing naar de volgende agendapunten 3, 4 en 5,  aan de districten, aangesloten verenigingen en/of leden/sympathisanten bij voldoende liquide middelen een leningovereenkomst aan te gaan met de NBB.
De NBB hoopt op deze wijze een bedrag van €  100.000,00 ‘op te halen’.

De leningovereenkomst houdt in dat vóór 1 september 2025 door belangstellenden aan de NBB schriftelijk wordt meegedeeld dat zij bereid zijn tot het aangaan van een lening van
‘x’ certificaten á €  2.500,00.
Het te vergoeden rentepercentage is gelijk aan de 12-maands Euribor op 1 juli 2025.
Op 23 mei 2025 stond de 12-maands Euribor op 2,104 %. De Nederlandse spaarbanken vergoeden op dit moment niet meer dan 1,50 %. Deze optie kan relatief gezien aantrekkelijk zijn voor belangstellenden.

Als bijlage bij dit verslag doen wij de verenigingen een voorbeeld leenovereenkomst toekomen. 
             
3.   Participatie Bridgedistrict Nijmegen
Gezien de voorlopige balans per 30 juni 2025 heeft het bestuur van Bridgedistrict Nijmegen
besloten gehoor te geven aan de oproep vanuit de NBB en een leenovereenkomst aan te gaan met 2 participaties á €  2.500,00 (Totaal €  5.000,00 met een verwachte renteopbrengst van €  100,00 per 12 maanden.
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4.   Participatie aangesloten Bridgeclubs
Afhankelijk van hun liquiditeitspositie wordt aan de verenigingen gevraagd om ook een leningovereenkomst met de NBB aan te gaan met één of meer participaties.
De verenigingen dienen dan vóór 1 september 2025 een ondertekende leningovereenkomst bij de NBB aan te leveren en het bedrag van de lening, gelijk aan ‘x’ participaties á €  2.500,00 te hebben
Laten bijschrijven op bankrekening NL58 INGB 0000 2277 99 t.n.v. d Nederlandse Bridge Bond. 

5.   Participatie leden / sympathisanten
Aan de Bridgeclubs wordt gevraagd ook de leden bekend te maken met de financieringsplannen inzake de ‘digitale infrastructuur’ en hun de mogelijkheid te bieden via de leenovereenkomst met de NBB ook te participeren (zie ook agendapunt 4).

6.   Districtscompetities
Vanwege te weinig belangstelling voor deelname aan de door Bridgedistrict Nijmegen georganiseerde districtscompetities is verdere toenadering gezocht met district Midden- en Oost Gelderland (M&OG) om districtscompetities samen te voegen, dan wel de mogelijkheid tot deelname aan de districtscompetities van M&OG.
Vanuit het verleden bestond dit al voor de Seniorenviertallen (M&OG), 
Dames Paren (M&OG) en Senioren Paren (Nijmegen).
Hieronder een overzicht van afgelopen seizoen (2024-2025) met deelname over en weer
aan districtscompetities en andere districtsactiviteiten.
                                            Nijmegen   M&OG      Totaal
Viertallen                                   0               8               8
Senioren Viertallen                    5               6             11
Dames Paren                            2              19             21
Gemengde Paren (Mixed)         1             19             20
Open Paren                               2             14             16
Senioren Paren                       10               5            15
Vrijwilligersdrive                     22              0             22
Toekomstdrive                        43              0             43  (is vorig seizoen niet georganiseerd)

7.    Info vanuit de Nederlandse Bridgebond
Er heeft een powerpoint presentatie plaatsgevonden over de Bridgeagenda 2032 (w.o. de ‘digitale infrastrcutuur’) en de Governance Review inzake versterking regiostructuur.

Doelstellingen volgens het beleidsplan (op weg naar 500.000 leden)
- Blijvend goede ondersteuning (serviceverlening) van onze leden door continue verbetering en   
  levering van (nieuwe) toegevoegde waarde.
- Bridge beter zichtbaar en toegankelijk maken als aantrekkelijke denksport voor jong en oud, o.a.   
  door bridgeaanbod en beleving te moderniseren.
- Het behouden van de huidige leden en werven van nieuwe bridgers, met name gericht op jeugd
   en de groep mensen tussen de 50 en 65 jaar oud.
- Onze community beter in beeld krijgen, de juiste producten en diensten ontwikkelen en onder de 
  aandacht brengen via gerichte digitale marketing.
- Effectieve samenwerking met relevante maatschappelijke partijen en andere sporten.
- Investeren in vrijwilligers.
- Het bevorderen van een veilig sportklimaat waarin sportiviteit, integriteit, diversiteit en inclusiviteit  
  vanzelfsprekend zijn.

Uitgangspunten Governance Review.
Sterke organisatie is nodig !
De NBB is een organisatie die zowel leden als ‘bridgeconsumenten’ bedient. De NBB combineert het verenigingskarakter met de kenmerken van een bedrijf. Het besturingsmodel en de organisatie zijn daarop ingericht.
De NBB opereert vanuit het Nationaal Denksportcentrum in Utrecht, maar haar medewerkers en vrijwilligers zijn in het hele land actief.
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Op dit moment kennen we 24 bridgedistricten, die operen als zelfstandige verenigingen.
De uitvoering van taken vallen onder een bestuursovereenkomst tussen districten en NBB.
Districten organiseren districtswedstrijden, (kader)opleidingen en verlenen clubondersteuning
en onderhouden contacten met verenigingen en anderen binnen het district.
Financiering van activiteiten komen uit retributie vanuit de NBB en inschrijfgelden (deelname aan competities en cursussen)

Om voorbereid te zijn op uitdagingen op korte en middellange termijn is een Werkgroep Regiostructuur in het leven geroepen, die opties gaat uitwerken en adviseert over een regionale organisatiestructuur die beter past bij de ambities in de NBB Bridgeagenda 2032.
Ook vanuit NOC-NSF wordt aangespoord tot vereenvoudiging van de organisatiestructuur met het oog op te verstrekken subsidies in de toekomst.
 
Er zijn daarbij 4 opties beschouwd.
1. Niks veranderen
2. Districten samenvoegen tot een regio
3. Benoemen van regiocommissies, waarbij alle districten worden opgeheven.
4. Geen districten en/of regio’s, waarbij alle activiteiten worden overgenomen door het   
    Bondsbureau (meer personeel en dus hogere operationele kosten). 

Vanuit de werkgroep wordt optie 3 geadviseerd, waarbij regiocommissies per 1 juli 2026 operationeel worden.
Belangrijk punt van aandacht is het inventariseren van (nog) actieve vrijwilligers, het behoud van deze vrijwilligers en het werven van nieuwe vrijwilligers binnen een nieuw te vormen organisatiestructuur.

Als bijlage de powerpoint presentatie van agendapunt 7.

8.    Personele bezetting bestuur Bridgedistrict Nijmegen
De voorzitter en penningmeester hebben aangegeven te stoppen met hun bestuursfuncties.  Afhankelijk van de voortgang van agendapunt 7. wil het huidige bestuur van Bridgedistrict Nijmegen overwegen in (gedeeltelijke) samenstelling nog één jaar door te gaan.
Dit neemt niet weg, dat binnen de verantwoordelijkheid van alle leden, mogelijk ook met de overweging als tegenwicht voor optie 3 onder agendapunt 7. (en gevoelsmatig meer voor optie 1 of 2 te zijn) actie te ondernemen.

9.   Rondvraag 
Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.

10.   Sluiting 
De voorzitter dankt iedereen voor de aanwezigheid en inbreng en sluit de vergadering.
De volgende ALV wordt vastgesteld op zaterdag 11 oktober 2025.  



Kees Ermshaus, 28/05/2025
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